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淄工信提办字〔2025〕32号            签发人：张亮云
对市政协十三届四次会议委员

第1304107号提案的答复

孙鸣文委员：

您提出的《关于促进产业链、创新链、资金链、人才链四链融合的建议》收悉，现答复如下：

党的二十大报告指出围绕产业链部署创新链、围绕创新链布局产业链、优化资金链、完善人才链，促进“四链”深度融合，是“加快实施创新驱动发展战略”的重要部署。我市自实施产业链“链长制”以来，逐条产业链建立创新、招引、金融、领航、法治、保障“六个一”工作机制，促进“四链”良性循环、有效贯通和深度融合，初步探索出具有淄博特色的“链长制”推进路子，为构建现代化产业体系、推动全市经济高质量发展提供有力支撑。

一、工作开展情况

（一）促进创新链和产业链深度融合。夯实产业发展科技根基，深入实施科技型中小企业“育苗”工程和高新技术企业“双培育”工程，以科技型企业群体规模优势赋能产业不断提升创新能级，积极打造“众创空间＋孵化器＋加速器＋产业园区”创新创业孵化载体，构建“科技型中小企业—高新技术企业—科技领军企业”梯次培育体系和“基础研究—应用研究—公共服务—成果转化”多元互补、开放共享的高能级科技创新平台体系，全市科技型中小企业、高新技术企业分别达到2560家、1752家；建有省级以上科技企业孵化载体34家，其中国家级15家；建有省级大学科技园1家，全市高新技术产业产值占规模以上工业产值比重达到54.36%；累计培育省“一企一技术”研发中心59家、省工业设计中心50家；全市省级以上创新平台超过550家。激发企业创新发展活力，实施科技创新引领产业创新行动，编制重点产业链创新图谱，支持骨干企业联合高校院所开展科研攻关，突破产业升级的“卡脖子”技术、关键核心技术，推进科技创新与产业创新深度融合，入选省技术创新项目190项，带动产生新技术276项、新产品316项、新工业235项；组织81家企业与山东理工大学“专家顾问团”对接合作；链接中科院、天津大学、山东大学等12所高校院所的科技成果63项，完成签约11项；实施省级以上科技创新项目110项，累计争取省级以上科技资金3.2亿元。

（二）促进资金链和产业链良性互动。发挥“金融辅导队”作用，实施“齐好办上市管家”“交易所面对面”“上市传帮带”等服务，健全“金融辅导+产业链”服务机制，提供“一揽子”综合金融服务方案，举办各类培训活动20余场，服务企业800余家次。发挥“一链一主办银行”作用，组织开展多样化“金融会客厅”专项对接活动，全省首创“保险增信贷”，借助国企力量，持续增强链上企业信贷及基金支持，开展银企对接活动15场，累计推送企业融资需求400余项，为重点产业链企业提供授信支持276.15亿；市财政出资企业累计投资9家“链主”企业共计54.69亿元。
（三）促进人才链和产业链“蝶变共舞”。一是夯实产业人才队伍基础。实施靶向引才行动和创业人才遴选计划，强化市场化引才支持，举办“淄博—高校人才直通车”校园招聘活动143场，选聘316名淄博籍大学生担任校园青年引才大使，服务用人单位3362家次；积极布局建设人才培养载体，累计培育省人才引领性企业6家，培育省级基地20个，新认定公布13家市级人才引领型企业，4个项目入选省新旧动能转换公共实训项目；组织驻淄院校企业行活动，建立起常态化的交流合作机制，完成企业行活动45次，达成合作协议15个，校企联合开展科技研发20项；新增产业发展急需的新能源材料与器件、氢能技术应用等51个专业，优化升级数字化染整技术、钢铁智能冶金技术等专业49个。二是助力提升现有人才技术等级。做好泰山产业人才申报管理，国家重点人才工程申报数量同比提升108.7%，全市3人入选国家高层次人才特殊支持计划，13人入选泰山产业领军人才，数量均居全省前列；新引进外国专家106人，其中1人入选国家“火炬计划”；6个项目入选省级“外专双百计划”；7名专家入选省“海外工程师”支持计划。三是深化“科技副总”和“科技专员”行动。支持市内外专家、教授到对口企业挂职科技副总或技术总工，指导企业规划创新发展路线，精准开展技术成果引进转化，新选聘“科技副总”70余名；从市内外高校院所聘任“科技副总”达750人次，联合开展产学研合作项目270余项，为企业解决技术难题300余个；选派第二批10名“科技专员”到北京、重庆等高校科技部门挂职，广泛链接高校院所人才、技术、成果等创新资源，组织产学研对接活动39次，达成合作意向20余项。
（四）促进产业链循环畅通。优化“链长制”运行机制，调整链长分工和链办设置，印发《关于深化“六个一”服务机制 促进产业链提质增效的通知》，启动链上企业和重点项目梳理，壮大“服务企业专员”队伍，逐链优化行动方案、更新发展图谱，“一链一策”延展产业链条，共确定市级服务企业专员1358名，推送省2025“促进经济稳固向好、进中提质政策清单”2万余条。加强产业链协同配套，组织实施四链融合聚能、产销对接提能、产融合作赋能、协会携手强能、法治护航释能“五大行动”，建立完善大中小企业融通对接渠道，强化行业协会集聚优势，谋划开展细分领域对接活动，推动链主、龙头企业与“专精特新”等优质中小企业精准对接，通过部门协同联动，深入推进产业链“强链补链延链”，开展产业链银企对接、产才对接、协作配套等融链固链活动78场，助力产业链上下游企业融通发展、共生共赢。
二、下一步工作打算
（一）深化创新突破工程。以科技创新引领产业创新，加快构建“政产学研金服用”高效协同创新体系，加大制造业创新中心、工业企业“一企一技术”研发中心、工业设计中心培育力度，持续开展“揭榜挂帅”核心技术攻关行动，引进一批引领企业发展的高水平技术团队和专家人才，研发一批制约行业发展的关键核心技术，转化一批产业发展急需的科技成果，力争年内新增10家省级以上创新平台、入库100项以上省技术创新项目。

（二）深化融资促进工程。聚焦企业增信关键环节，强化融资产品创新，突出服务精准性，优化融资服务模式，扩大全市创新型中小企业“金融服务专员”活动覆盖面，为企业提供及时、便捷的融资服务，实现助企纾困、赋能增效。力争年内开展“行长会客厅”等特色金融服务活动50场上，推荐20家左右“专精特新”企业在齐鲁股交入版。

（三）深化人才赋能工程。结合校企合作、产学研对接，扎实推进“五年二十万大学生来淄创新创业计划”，持续优化调整学科专业结构，推动人才培养与产业需求对接。突出“高精尖缺”导向，以“技能兴淄26条”“人才强链17条”等引才聚才政策为主线，深化科技人才项目一体化招引，引进落地一批带动性强、科技含量高、成长性好、复合型的高层次人才项目。持续实施“海外人才引智工程”，推进引智成果推广基地建设，不断优化全市引进外国专家人才环境，加强国际人才交流合作。优化专技人才和技能人才贯通评价机制，建立区域产业需求清单与院校供给清单，力争职业院校专业设置与产业链契合度提升至67%以上。
（四）深化融链固链工程。深化“链长+链办+保障部门”协同作战，用足用好“六个一”服务机制，推深做实“服务企业专员”活动，抓好“企业家看企业”管理对标，持续开展产业研合作、产融对接、协作配套等产业链对接活动，协调增强土地、能源、人才、资本、技术等要素资源供给，打通产业链发展“中梗阻”，促进产业链内部循环畅通、不同产业链跨链融合，推动创新链、产业链、资金链、人才链“四链”深度融合、互补并进，持续做优产业链生态、做大产业链规模。
                               淄博市工业和信息化局
                                 2025年7月22日
（联系单位：淄博市工业和信息化局，联系人：王倩，联系电话：3189026）
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